
表6

资金总额 财政拨款 其他资金 三级指标 指标值 三级指标 指标值 三级指标 指标值

204906-四川省警官培训中心 1,323.00 1,323.00 0.00

省级公安培训班 ≥64期 公安民警综合素质

进一步深化全省
公安机关全警实
战大练兵工作，
全面提升广大公

省级单位培训班 2期

公安部培训班 ≥4期

外省培训班 6期

其他单位培训班 4期

公安民警培训合格率 ≥98%

培训质量
学有所用、学有
所得，提高成效

。

项目完成时间 2021年12月前

2021年省级部门预算项目绩效目标
单位：万元

项目单位
(项目名称)

项目资金
年度目标

绩效指标

项目完成指标 效益指标 满意度指标

  警官培训中心培训经费 1,323.00 1,323.00 0.00

按照教育训练经费归口管理规定和省级训练计
划安排，为进一步深化全省公安机关全警实战
大练兵工作，全面提升广大公安民警政治素质
和实战本领。
一、注重培训效能。坚持“围绕中心、突出重
点，紧贴实战、急需优先”原则，严格控制培
训数量、时间、规模，对不需要大规模集中的
培训，采取以会代训、座谈研讨、跟班学习等
方式进行；对必须举办的集中培训，要认真研
究论证，做好统筹安排，增强针对性和实效
性，注重质量效能，严禁以训代会。
二、突出培训重点。坚持以习近平新时代中国
特色社会主义思想为指引，深入学习贯彻党的
十九届五中全会精神、中央全面依法治国工作
会议精神和习近平总书记在全国公安工作会议
上的重要讲话、在中国人民警察警旗授旗仪式
上的重要训词精神，紧扣厅党委“一三五七”
发展战略和“三项体检”部署要求，按照《四
川省公安厅关于印发<全省公安机关2019年至
2022年全警实战大练兵实施意见>的通知》（川
公发〔2019〕86号）有关要求，立足工作实
际，结合警种练兵比武工作安排，周密制定培
训方案，突出政治练兵、法律练兵、业务练兵
、科技练兵、技能战术练兵，进一步强化本部
门、警种人员的专业素养和知识更新，切实提
升公安民警职业技能和公安队伍专业水平。

--

对公安工作的促进作
用

1.加大执法规范
化建设工作力
度，增强公安机
关执法规范行
为；2.通过表彰
奖励，进一步激
发广大民警的职
业荣誉感、归属
感，提升队伍的
凝聚力、向心力
、战斗力；


